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2021-2022 学年第一学期 

九月份教学运行及检查情况通报 

本学期，疫情防控形势依然严峻复杂，2021 级新生军训

延期、志愿者服务十四运赛事等多种影响因素交织叠加，教

学组织工作面临较大挑战，全校积极应对、提前谋划、迅速

行动，全力克服各类困难，按照省厅要求如期开学。开学以

来，学校以教学工作为中心，突出提升人才培养质量要求，

加强教学检查督导，教学工作平稳有序，顺利推进。现将九

月份教学运行及检查情况通报如下： 

一、教学基本情况 

开学初，共有 436 名教师承担了全校 217 个在校班级的

理论教学任务，教学总学时 66837 课时。全校共有 109 个班

级、4366 名学生参加顶岗实习。1-5 教学周共 16 个班级完成

了测量实习、试验实训、运输配送实训、钳工实训共 4 门实
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训课程学习任务，累计实训时长 34 周次。 

二、教学运行与管理情况 

1.课堂教学纪律大检查活动 

按照 2021 年教师节表彰大会上王天哲校长工作部署，根

据 2021 级新生生源实际情况，校领导要求在全校范围内开展

“人才培养质量大讨论”，找病根、开药方，整理形成《改进

清单》，一条一条督促对照改进，补齐短板，扭转局面，提高

人才培养质量。自 9 月 9 日起，教务处、质量发展处、学工

部、各教学部门组成专项检查组，连续两周每日开展课堂教

学纪律大检查活动，整顿教风学风。9 月共计全校范围检查

12 次，下发检查通报 7 次，处理 B 类教学事故 1 起。校领导

参与检查 10 余人次，涉及 1300 多班次。 

通过持续检查，督促改进学生不规范佩戴口罩，上课迟

到、睡觉和玩手机，上课不带课本、笔记本情况均有所好转，

课堂教学规范性持续改善。后续，教风学风建设活动还将深

入推进。 

2.教学计划变更情况 

根据各专业人才培养方案，本学期全校各专业共开设必

修课程 462 门，4 个二级学院调整变更了 18 门课程的教学计

划（详见图 1），调整率为 3.9%，比去年同期（8.6%）降低了

4.7 个百分点。教学计划调整原因主要在于：（1）受招生人

数限制，不同专业班级进行合班教学，需调整教学计划；（2）
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部分专业实训场地、条件受限，需调整课程开课学期。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 1  教学计划变更统计图 

3.教学任务调整情况 

本学期全校共执行教学任务 1617 条，开学后有 4 个教学

单位对 6 条教学任务进行了调整，总调整率为 0.4 %（详见

图 2），比去年同期（1.6%）降低了 1.2 个百分点。调整教学

任务主要由于：教师不能继续完成教学任务，需更换教师。 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 2  教学任务调整统计图 

4.课堂教学情况 

（1）教师授课 
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开学初，共有 436 名教师承担必修课教学任务，其中：

专任教师 238 人、校内兼课教师 131 人、外聘教师 67 人（详

见图 3）。本学期在校承担授课任务的行业教师共 8 人（详见

附表 1）。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 3  教师统计表 

检查发现：任课教师教学资料齐备，大部分教师能做到

提前进入教室，做好授课前各项准备工作，授课认真，课堂

上严格要求、积极组织教学活动，与学生亲切互动、纪律严

明。但个别教师依然踏着铃声进入教室，未提前做好授课准

备，1-5 教学周共发生教师迟到 3 起，1 起外聘教师迟到 14

分钟按 B 类教学事故处理。请各教学部门不断加强教师纪律

规范要求，杜绝此类现象发生，按时上下课，言传身教，以

教风促学风，做好教书育人本职工作，切实提高课堂教学质

量。 

任课教师加强课堂管理，严格上课考勤，讲清课程规范，
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要求学生上课带好课本、笔记本等必备学习用品，养成良好

学习习惯，组织好教学活动，并重点关注学生学习状态。上

课期间，加强手机管理，如不使用手机，要求学生课前上交，

将手机统一存放至手机柜，杜绝学生上课玩游戏、看视频等

与教学无关的行为。 

1-5 教学周共收到调课申请 432 次，其中因公调课 267

次，占比 62%；因私调课 165 次，占比 38%。各教学部门调课

情况见图 4。 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 4  各教学部门调课次数统计图 

（2）学生作业布置与评阅批改情况 

教务处对各教学部门 1-5 教学周教师课程作业布置与评

阅批改情况进行了抽查，抽查教师均完成每 2 次课至少布置

和评阅 1 次作业的工作要求。 
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图 5  信息学院、建测学院作业台作业码放整齐 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 6   教师认真批改纸质作业 
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图 7  学生优秀作业 

本学期，师生们使用智能校园数字课堂 APP 布置和批阅

作业的热情不高。据统计，1-5 周共计 13 位老师、44 个班次

在数字课堂 APP 上布置批改作业，使用情况详见表 1。 

表 1  教师使用数字课堂 APP 布置批改作业情况统计表 

教学部门 教师 使用班次 

建筑与测绘工程学院 

高洁 1 

周强刚 1 

朱君俊 4 
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汽车工程学院 江泉 1 

轨道交通学院 
郭婧 1 

叶娟梅 2 

基础学科部 
杨定标 1 

杨小平 7 

马克思主义学院 

崔岚 11 

杜爽 5 

李孟瑞 2 

王军福 2 

杨怡园 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 8 崔岚老师应用课堂教学管理平台进行作业布置与批改 

（3）师生到课情况 

1-5 教学周，利用我校课堂教学管理系统，实时监控师

生到课情况。整体来看，师生课堂教学管理系统（数字课堂）

使用正常，可实时监控教师与学生到课情况。九月全校教师

平均签到率 87.29%（详见图 9），相较以往略有下降；学生平

均到课率 95.94%（详见图 10），基本持平。请各部门加强管
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理，督促师生使用数字课堂，及时做好数据收集统计和诊断

改进工作。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 9  1-5 教学周各开课部门教师签到情况数字课堂统计 

 

 

 

 

 

 

 

图 10  1-5 教学周各二级学院学生到课情况数字课堂统计 

1-5 教学周，到课率 100%班级累计 10 次及以上班级共计

78 个（详见附表 3）。到课率低于 80%预警值情况 3 次及以上

班级 10 个（详见附表 4），机场建设 2003 班 11 次到课率低

于 80%，请相关二级学院及任课教师加强管理。 
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（4）学生情况 

大部分学生能按时到课，积极参加学校组织的各项教学

活动，但仍有相当数量学生不带书、不带笔记本、不带作业

本，上课玩手机游戏、睡觉。请各二级学院及任课教师关注

学生上课学习状态，充分调动学生学习兴趣，加强课堂管理，

引导学生主动学习。 

5.实习实训 

1-5 教学周，公路与铁道工程学院、经济管理学院及轨

道交通学院共开出测量实习、试验实训、运输配送实训、钳

工实训 4 门实训课程，完成了 16 个班级的教学任务，累计

34 周次。教务处组织两次实训抽查，实习实训课程均按要求

正常组织教学活动，实训指导书、教学教案及学生考勤表随

堂可查（详见附表 2）。 
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图 11  学生正在进行实习实训 

6.顶岗实习 

自 9 月 13 日起，2022 届毕业生顶岗实习开始，本学期

顶岗实习时长 18 周。6 个二级学院已有 4027 名学生赴岗实

习，赴岗率 92.24%。按照省教育厅有关学生实习备案最新要

求，学校在学生实习前向省教育厅完成报备工作，同时要求

各二级学院进一步落实学生实习单位和岗位，提醒指导教师

和实习学生，利用顶岗实习管理平台进行实习过程管控，并

做好学生疫情防控和实习安全教育工作。 

7.扩招教学 

第 5 教学周，学校对扩招线上教学开展情况进行了检查，

全校 2020 级扩招学生线上课程已全部正常开课，各教学部门

为扩招学生提供了丰富的网络课程教学资源，线上指导形式

多样。目前主要以智慧职教平台为主，个别学院还有使用智

慧树、长江雨课堂等平台开课。各开课部门需做好平台线上

建课组班指导和监管工作，及时收集、留存教学过程性资料。

对于部分课程上传教学资源、作业、辅导答疑等数量偏少或

难以查证的问题，请各开课部门要求教师在平台开展教学活

动，教学及学生作业留有痕迹，有据可查。 

8.线上线下混合教学 

本学期，学校继续提倡教师积极参与信息化教学改革，

推进线上线下混合式教学模式改革。广大教师响应改革号召，
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积极实践与探索，主动应用职教云、智慧树、长江雨课堂等

线上平台，持续完善升级在线教学资源和课程内容，组织翻

转课堂及各类线上教学活动，利用平台强大数据记录功能，

分析学生学习行为，指导学生进行线上、线下同步学习。各

部门开学初应用职教云、智慧树平台运行数据统计详见表 2。 

表 2  教学部门使用职教云、智慧树平台进行混合教学统计表 

教学部门 教师人数（人） 课程门数（门） 活动班次（次） 

公路与铁道工程学院 29 43 450 

建筑与测绘工程学院 20 31 558 

汽车工程学院 13 19 49 

经济管理学院 10 14 98 

轨道交通学院 37 44 559 

交通信息学院 9 10 115 

基础学科部 7 7 27 

马克思主义学院 4 4 35 

合计 129 172 1891 

 

图 12  各学期线上平台开课教师人数统计 

对比往期数据，我们发现：（1）自疫情全面线上开课以

来，本学期教师使用线上平台建课开课人数是四个学期中最

低，教师占比仅为 30%左右。 
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（2）线上活动形式单一，教学融合度不足，课程设计感

欠缺。本学期教师使用平台开展教学活动形式单一，主要活

动形式集中在上课签到、提问、课前预习、头脑风暴等，其

中，课堂签到占全部活动的 40%。信息技术与课程深度融合，

开展线上线下融合学习将是未来教育的新常态。教师要适应

新常态，调整教学策略，设计教学活动，让学生的学习无论

在线上还是线下都兴趣盎然，稳步提升学习效果。 

各教学部门需不断加强教学指导，不断磨课研课，加大

信息化教学技术改革，推进课堂教学改革，充分利用好已建

成的专业教学资源库和精品在线开放课程，丰富课程教学内

容，服务教育教学工作。 

三、教学相关工作 

1.学籍管理 

开学以来，教务处组织各二级学院完成 10105 名在校生

学年学籍注册工作；完成 2021 级 4575 名新生报到注册工作。

累计办理学生学籍异动手续 154 人，其中保留学籍学生 5 人，

复学 72 人，退学 25 人，休学 20 人，保留入学资格 32 人，

保证教学工作有序进行。 

2.考试组织 

（1）全校 2020-2021 学年第 2 学期学期补考分年级在不

同时间段三个校区举行。共安排补考学生 3265 人次，缺考

362人次。补考后，及时进行成绩处理，全校2019级2020-2021
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学年留级学生 54 人，其中 4 人因超学时限制，继续跟原班学

习。 

（2）2017 级五年制及 2021 往届生毕业补考于 9 月 4 日

-8 日在文景校区进行，共组织考试学生 437 人次，101 个科

目，缺考 25 人次。毕业补考试卷已完成评阅，随后组织各部

门成绩录入与审核。 

（3）2021 年下半年英语 AB 级考试报名工作已完成，全

校共计报名 1528 人，其中 A 级考生 867 人，B 级考生 661 人。

考试定于 12 月 19 日举行。 

3.创新创业大赛 

为更好地培养我校大学生创新创业实践能力,持续推进我校

“互联网+”大赛工作再上新台阶，教务处通过动员宣传、统筹

组织，全校共有 437 个项目报名参加第七届中国国际“互联网+”

大学生创新创业大赛，累计参赛学生 1218 人，其中 127 个项目、

369 名学生报名参加“青年红色筑梦之旅”活动，参赛项目数量

及参赛人数均创我校历史新高。 

教务处共邀请省内外知名双创专家 12 人次，举办校级训练

营 3 期，举办 3 次精准打磨会，累计参加培训师生 550 余人次。

经过参赛师生的不懈努力，最终我校 11 个参赛团队在省级复赛

中斩获金奖 7 项、银奖 3 项、铜 1 项，其中，获职教赛道金奖 6

项、银奖 2 项，“青年红色筑梦之旅”赛道金奖 1 项、银奖 1 项、

铜奖 1 项，学校荣获“优秀组织奖”。我校首次在该项赛事省级
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比赛中实现金奖“零”的突破，奖项等级和获奖数量均创历届省

赛最好成绩，金奖获奖数量位居全省高职院校第三。《悦动畅行

—践行“工匠精神”，服务智慧交通》与《精准预判 智感养护—

西北地区隧道的数字 ai 守护者》2 个项目被省教育厅推荐代表陕

西参加全国比赛。 

  
图 13  训练营专家一对一打磨指导 

 
图 14    参赛师生合影留念 

 

 

                             2021 年 10 月 20 日 

抄报：校领导。 

抄送：学工部、各二级院（部）、档。                                        

陕西交通职业技术学院教务处                  2021年10月20日印发 
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附表1： 

2021-2022 学年第 1 学期行业教师授课情况统计表 

序

号 

受聘 

部门 
姓名 

性

别 
工作单位 

本学期 

承担课程 

1 

轨道交通

学院 

石红霞 女 陕西重型机械制造有限公司 电工与电子技术基础 2 

2 周拉练 男 西安客车车辆段 城轨车辆电气控制 

3 樊永超 男 西安市地下铁道有限责任公司 城轨车辆电气控制 

4 徐文燕 女 西安高压开关公司 机械基础 

5 鲁江博 男 陕西城际铁路有限公司 电工电子技术基础 2 

6 吴潮 男 陕西城际铁路有限公司 城轨接触网 

7 
交通信息

学院 

李世光 男 陕西煤化集团 信息技术 

8 毛四本 男 西材公司 信息技术 
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附表2： 

   1-5 教学周校内实训情况统计表 

二级学院 实训班级（个） 实训课程（门） 
实训课时 

（累计周次） 

公路与铁

道工程学

院 

轨道工程 2027、2028、2029 测量实习 9 

道桥施工 2090、2091、2902、2903，

高速铁道 2005、2006，铁道工程

2027、2028 

试验实训 18 

经济管理

学院 
物流管理 2041、2042 运输配送实训 4 

轨道交通 

学院 
城轨机电 2037、2038、2039 钳工实训 3 

合计 16 4 34 
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附表3： 

1-5教学周全校到课率 100% 10 次以上的班级统计表 

二级学院 班级名称 到课率 100%次数 

公路与铁道工程学院 
轨道工程 2132 10 

轨道工程 2133 10 

建筑与测绘工程学院 

测绘地信 2103 10 

工程测量（智慧城市）2001 13 

工程测量 2033 13 

工程测量 2136 11 

机场建设 2104 10 

建筑工程 2045 11 

建筑工程 2146 15 

建筑工程 2147 18 

建筑造价 2015 15 

建筑造价 2016 16 

建筑造价 2017 16 

建筑造价 2119 10 

建筑造价 2120 10 

2120
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轨道交通学院 

城轨车辆 2019 10 

城轨车辆 2122 12 

城轨车辆 2123 12 

城轨车辆 2124 15 

城轨通号 2112 24 

城轨通号 2113 20 

城轨运营 2068 15 

城轨运营 2069 10 

城轨运营 2070 11 

城轨运营 2178 13 

城轨运营 2179 13 

城轨运营 2180 13 

城轨运营 2181 12 

城轨运营 2183 14 

城轨运营 2184 10 

城轨运营 2185 13 

城轨运营 2186 12 

城轨运营 2187 10 

城轨运营 2188 23 

高铁乘务 2021 16 

高铁客运 2122 11 

高铁客运 2125 11 

高铁客运 2126 13 

铁道信号 2117 17 

铁道运营 2114 14 

铁道运营 2115 12 

铁道运营 2116 17 

铁道运营 2117 21 

交通信息学院 

动漫 2016 10 

动漫 2017 14 

动漫 2118 17 

动漫 2119 19 

动漫 2120 22 

软件技术 2111 12 

网络技术 2111 12 

网络技术 2112 16 

网络技术 2113 10 

信管 2017 10 

信管 2018 12 

信管 2119 18 

信管 2120 14 

智能交通 2026 13 

合计 78 
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附表4： 

1-5教学周全校3次及以上到课率低于80%预警值班级统计表 

二级学院 班级名称 到课率低于80%预警值次数 

公路与铁道工程学院 
道桥设计 2008 3 

道桥设计 2010 5 

建筑与测绘工程学院 
机场建设 2003 11 

建筑造价 2017 3 

汽车工程学院 汽车营销 2043 3 

经济管理学院 电商跨境 2023 5 

轨道交通学院 

城轨车辆 2018 6 

城轨运营 2067 4 

城轨运营 2074 5 

交通信息学院 信管 2017 8 

合计 10 

 


